3. pielikums pie 26.08.2024. ieks&jiem noteikumiem
“Prakses organiz&$anas karttba"

LIGUMS Nr.
par darba vidé balstitu macibu praksi

Valmiera, 20___. gada __.

Valmieras tehnikums (turpmak — Izglitibas iestade), registracijas Nr. 90009612809, juridiska
adrese Vadu iela 3, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201, kuru uz

pamata parstav , N0 vienas puses,
, (turpmak — Uznémums) registracijas Nr. , juridiska
adrese: , tas valdes
persona, kur$ (-a) rikojas pamatojoties uz no ofras puses,
un
izglitojamais , personas kods - , ho tresSas puses,

visas kopa sauktas Puses), noslédz 3o ligumu par darba vidé balstitu macibu praksi (turpmak
— Ligums) un vienojas par sekojoso:

1. Liguma priekSmets

1. Puses vienojas par darba vidé balstitu macibu prakses (turpmak — DVBM Prakse)
Tstenoganas nodrosinasanu profesionalas izglitibas programmas “ i

ar kvalifikaciju  * ”  Praktikantam Uznémuma, kas atrodas
prakses vietas adrese (turpmak — Prakses
vieta), no [Tdz saskana ar DVBM Prakses

individualo planu (turpmak — Individualais plans), kas ir Liguma 1.pielikums un ir Liguma
neatnemama sastavdala.

2. Individualais plans (t.sk. DVBM Prakses mérkis, uzdevumi, ilgums): Liguma 1. Pielikums.
3. DVBM Prakses sashiegumu vértédanas kritériju tabula “Prakses sasniegumu vértésana”
— LTguma 2.pielikums.
ll. Pus$u pienakumi un tiesibas
4. Izglitibas iestade:

4.1. nodrogina DVBM Prakses Tsteno$anu saskana ar izglitibas nozares regul&josiem tiesibu
aktiem, ievérojot tiesTbu aktus b&rnu tiesTbu aizsardzibas un darba vidé balstitu macibu
organiz&$anas un Tstenoganas joma, Izglitibas iestades tiesibu aktus par DVBM Prakses
Tsteno$anu un citus tiesibu aktus;

4.2. nodrogina Praktikanta iepriek$éjo profesionalo sagatavotibu, iepazistina Praktikantu ar
darba aizsardzibas (darba tiesibu, darba drosibas, sanitari higiénisko, ugunsdrosibas)
noteikumiem, tiestbam un pienakumiem Prakses laika;

4.3. nosaka atbildigo personu lzghtibas iestddé par DVBM Praksi (turpmak — Prakses
vaditajs), kura uzrauga prakses norisi, koording Praktikanta istenojama Individuala plana
izpildi, sniedz atbalstu un konsultacijas Praktikantam par Individuala plana izpildi un
sadarbojas ar Prakses vietas Prakses vaditdju Prakses mérku sasniegsanai;

4.4. nodrosina, ka Praktikants ir apdrosinats pret nelaimes gadijumiem;

45 nodrodina Praktikantu ar darba apgérbu, apaviem un individudlajiem aizsardzibas
lidzekliem atbilsto$i kvalifikacijas prasibam un normativajos aktos noteiktajam;

4.6. nodrosina Praktikantam vina tiestbu ievérodanu un uzrauga Praktikantam noteikto
pienakumu izpildi Individuala plana Tsteno$anas laika Prakses vieta;

4.7. sniedz metodisku atbalstu un konsultacijas Praktikantam un Prakses vietai , t.sk. DVBM
Prakses vaditajam uznémuma (turpmak — Uznémuma Prakses vaditajs), kurs§ nodroSina
Praktikantam Individuala plana Tsteno$anu Prakses viet3;

4.8. saskano ar Prakses vietu DVBM Prakses Individualo planu;



4.9,

4.10.

411,

4.12.

2.2,
5.3.

54

5.5.

5.6.

57.

5.8

5.9.

5.10.

5.11.

komunicé ar Prakses vaditdju Prakses vietd un nepiecieSamibas gadijuma risina
probiémsituacijas;

atsauc Praktikantu no Prakses vietas, lidz Prakses vieta konstat&to trikumu un apstakju
noskaidro$anai un/vai novérSanai, par to pazinojot Prakses vietai, k& arT p&c Pusu
rakstiskas vienosanas maina Prakses vietu, ja Prakses vietd tiek konstatéti Praktikanta
dzivibu vai veselibu apdraudogi apstdkli, vai DVBM Prakses saturs neatbilst
Individualajam planam, vai Praktikantam radusies objektivi personTgi apstakli Prakses
vietas mainai;

novérté DVBM Praksi, pamatojoties uz Praktikanta DVBM Prakses dokumentiem un
prezentaciju;

kompensé, ja Praktikantam nepiecieSams, DVBM Prakses laika transporta un/ vai
dienesta viesnicas uztur&Sands izdevumus, saskana ar lzglitibas iestades ieks&jiem
noteikumiem.

Uznémums:
liguma 1.punktd noraditaja laikd, nodrosina Praktikantam Prakses vietd DVBM Praksi
atbilstosi Individualajam planam;
nodrosina Praktikanta civiltiesiskds atbildibas apdrodinddanu Individudla plana
TstenoSanas laika atbilsto$i DVBM Prakses Ligumam;
nottko Uzn@muma atbildigo personu — Uznémuma Prakses vaditdju, atbilstosaja
profesija ar pedagogisko kompetenci ne mazak ki 32 akadémiskas stundas stradajosu
Prakses vietas parstavi, kur§ vada Praktikanta Individuala plana izpildes gaitu, ka arT
sniedz Praktikantam Konsultacijas, ievérojot Individualaja plana noteikio, ka ari
elektroniskaja prakses dienasgramata novérté Praktikanta prakses laika veiktos DVBM
Prakses sasniedzamos rezultdtus, sniedz Praktikanta raksturojumu un ieteikumus
Praktikantam un Izglitibas iestadei;
péc lzglitibas iestddes pieprasijuma uzrdda vai iesniedz DVBM Prakses vaditdja
Uznémuma profesionalds kvalifikacijas un pedagogisko kompetenci apliecinodo
dokumentu kopijas;
ievérojot Individualo planu, iepazistina Praktikantu ar darba aizsardzibas pasakumiem
atbilstosdi darba aizsardzibu regulgjosiem normativajiem aktiem, nodrosina ar atbilstosi
iekartotu DVBM Prakses vietu;
nodrodina Praktikantu ar Prakses veik$anai nepiecieSamajiem materialtehniskajiem
lfdzekliem Individudla plana izpildei, Prakses vietas specifiskiem darba aizsardzibas
dzekliem, ka arf, ja nepiecieSams, nodrosina ar papitdu literatOru Individuala plana
noteikio nepiecieSamo prasmju apguvei;
atbilstosi Uzn&muma noteiktajai kartibai, instrué Praktikantu par Uznémuma darba
karfibas noteikumiem, darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un elektrodrosibas iek&&jiem
normativajiem aktiem un prasibam, par ko Praktikants parakstas attiecigajos Uznémuma
Zurnalos;
ja nozares normativie akti to nosaka, pirms Individuala plana izpildes uzsak$anas DVBM
Prakses vieta parliecinas par Praktikanta vesellbas stavokla atbilstibu individuala plana
Tstenodanas laikd paredzéto darbu veiksanai, pieprasot Praktikantam uzradr attiecigu
mediciniska rakstura dokumentu;
uzdod Praktikantam tadu darbu veikSanu, kas atbilst Individuala plana saturam un taja
noteikto mérku sasnieg$anai;
noslédz ar Praktikantu vai ta likumisko parstavi, ja Praktikants ir nepilngadiga persona,
darba IIgumu atbilstosi darba tiesisko attiecibu normativajam regul&umam vai
vieno$anos par darba vidé balstitu macibu stipendijas pieskiréanu;
informé lzglithas iestddes Prakses vaditaju, ja Praktikants neveic Individualaja plana
paredzéto uzdevumu izpildi, neievéro Uzn&muma iekséjas darba kartibas noteikumus un
darba drosibas noteikumus un/vai citas izvirzitas prasibas, ka arl nekavéjoties informé
par nelaimes gadijumiem, kuros iesaistits Praktikants un kas notikusi DVBM Prakses
vieta;



5.12. ja pamatotu apstak|u d&| ir nepiecieams, atstadina Praktikantu no talakas Individuaia
plana Tstenoanas DVBM Prakses vieta, rakstiski par to nekavéjoties pazinojot |zgiltThas
iestadel, vienlaikus sniedzot pamatotu skaidrojumu;

5.13. uztur tiesTbas atteikties no saistTbu izpildes, kas izriet no Liguma, ja Praktikants atkarioti
heievéro Prakses vietas noradjjumus DVBM Prakses veik8anai, iek8&jas kartibas
noteikumus, darba dro&ibas vai aizsardzibas prasibas, par to rakstiski pazinojot 1zglttibas
iestadei.

6. Praktikantam ir §adas tiesthbas un pienakumi:

6.1. iepazities ar Prakses dokumentiem;

6.2. veikt elekironiskaja prakses dienasgramata Individualajd plana noteiktos uzdevumus
noteiktajos terminos un pilnd apjoma;

6.3.- pirms prakses uzsak$anas iepazities un turpmak ievérot Uznémuma darba kériibas
noteikumus, darba drosibas, darba higiénas prasibas, darba aizsardzibas noteikumus,
ugunsdro&ibas noteikumus;

6.4. ievérot Uzndmuma Prakses vaditaja noradijumus, saudzigi iztursties pret DVBM
Prakses vietas inventaru, neizpaust Uznémuma komercialos noslépumus;

6.5. veikt DVBM Prakses uzdevumus, ievérojot Prakses vietas iek8&jos Kkartibas
noteikumus, veikt darbu kvalitativi un Prakses vietas noteiktajos terminos, ievérot
Prakses vaditiju noradijumus, noformét Prakses dokumentus (aizpildit DVBM Prakses
dienasgramatu, sagatavot DVBM Prakses parskatu) un ITdz noteiktajam laikam iesniegt
lzgiTfTbas iestadé;

6.6. par neierasanos vai liguma uznemto saistibu neievérodanu Prakses vieta un iemesliem,
nekavéjoties pazinot Prakses vietai un Izglitibas iestadei;

6.7. ievérot normafivajos aktos noteiktas fizisko personu datu aizsardzibas prasibas;

6.8. uznemties materialu atbildibu par Uznémuma izsniegtad inventara bojajumiem, ja
inventara bojajumi radudies Praktikantam rkojoties apzinati, to izmantojot darba
uzdevumam neparedzétiem mérkiem, neievérojot Uznémuma iepriekd noteiktos

_ inventara izmanto$anas noteikumus; '

6.9. veikt obligatas vesellbas parbaudes, ja to nosaka Uznémums, pamatojoties uz attiecigo
nozares normafivo aktu;

6.10. praktikantam ir tiestbas atteikties no DVBM Prakses darbu veik§anas, ja darba apstakli
rada draudus personiskajai vai apkart€jo cilvéku vesellbai un dzivibai, par to
nekavéjoties pazinojot Prakses vietai un lzgltibas iestadei.

fil. Papildu nosacijumi

7. Katra no Pusém ir atbildiga par Liguma noteikto saistTbu izpildi un Latvijas Republikas
normativajos aktos noteiktaja kartiba atlidzina tiefos zaud&jumus, ja tadi radusies kadas
no Pus&m prettiesiskas ricibas dél. :

8. Puses DVBM Prakses Tsieno$anas laika var vienoties par savstarp&jiem norékiniem,
noslédzot par to atsevi$ku vienodanos, kurd paredz samaksas veidu, nosacijumus,
apméru un kartTou, ievérojot attiecigos normativo aktu normas, kuras regulé minétaja
vienosanas [Tlguma priek&meta atrunéto saistibu jeb attiectbu veidu.

9. Izgltibas iestade un Uznémums, parakstot Ligumu, apliecina, ka Praktikanta personas
dati (vards, uzvards, personas kods), ko lzglTtibas iestade iesniedz Prakses vietai Liguma
nosl&gsanas brTdT, tiks izmantoti saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulu Nr.
2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un sadu
datu brivu apriti, k& arT citiem Latvijas Republikd sp&ka esofiem tiesibu aktiem, kas -
regulé personas datu izmanto$anu un aizsardzibu. Prakses vieta, apstradajot sanemtos
Praktikanta personas datus Liguma izpildei, ir datu apstradatdjs personas datu
aizsardzibas un apstrades normativo aktu izpratné.

10. |zglitibas iestade un Prakses vieta nodrosina:

10.1. aizsardzibu pret fizisk3s iedarbibas raditu Praktikanta personas datu apdraudg&jumu;

10.2. aizsardzibu, kuru realizé ar programmatdras idzekliem, paroidm, Sifrésanu, kriptésanu

un citiem logiskas aizsardzibas lidzekliem;



10.3. tikai pilnvarotu personu piek|i$anu pie tehniskajiem resursiem, kas tiek izmantoti
Praktikanta personu datu apstradei un aizsardzibai.

11. Ligums stajas spéka ar ta paraksti$anas dienu un ir spéka Iidz Pusu saistibu pilnigai

izpildei.

12. Ligums var tikt izbeigts 3ados gadijumos:

12.1. Pusém rakstiski par to vienojoties;

12.2. ja Praktikants vienpuségji izbeidz Ligumu ar Izglitibas iestadi par lzgltfTbas programmas
apguvi vai vienojas par lzgltfibas programmas mainu pret citu, vai noformé vienoSanos
par mactbu partraukumu.

13. Uzn8mums vienpuséji izbeidz Ligumu, 5 darbdienas iepriek$, par to rakstiski pazinojot
Izglttibas iestadei un Praktikantam, ja Praktikants atkartoti neievéro Uznémuma vai
Uzn&muma Prakses vaditija noradijumus unfvai Uznémuma iekséjas darba kartibas
notelkumus visparéjus darba aizsardzibas noteikumus un citus Uzn@muma noteikumus,
par kuru ievéro$anu un izpildi Praktikants ir parakstijies Uznémuma attiechajos zurnalos,
vai citas LTguma noteiktas saistibas.

14. Izgltibas iestade vienpuséji izbeidz Ligumu, § darbadienas iepriek$ par to rakstiski
pazinojot Uzn&mumam, ja Uznémums nepilda LTguma noteiktas saistibas.

15. Ja kdda no Pusém partrauc LTgumu ta noteikumu neievérodanas gadijuma no kédas
Puses, tad $adam parkapumam jabdt argumentéti dokumenté&tam rakstiski, un par
vienpuséju Liguma lausanu paréjas Puses jabridina rakstiski vismaz 10 darbdienas
iepriek$. Lguma izbeig$anas gadijuma Pusém ir pilnba jaizpilda visas saistibas, kas
radusas ITdz Liguma izbeigdanai. Puse, kuras parkdpuma dé| Ligums tiek izbeigts, sedz
par&jam, Pusém nodaritos tieSos zaud&jumus pilnd apméra cilvéktiesiskaja kartiba.

16. Visus strfdus par Liguma saistibam Puses risina parrunu celd. Ja Puses par stridus
atrisina$anu nevar vienoties pamrunas, tad tas tiek risinats tiesd Latvijas Republikas
normativajos aktos noteiktaja kariiba.

17. Visi Ltiguma izdarTtie grozijumi ir speka tikai tada gadijuma, ja tie iesniegti rakstiski un
apstiprinati ar visu Pusu parakstiem.

18. Kontaktpersonas Liguma izpildé Izglltlbas iestadé ir;

18.1 f

2|, elektroniska pasta adrese:

18.2. Izgltibas iestades prakses vaditajs ¥ s, kuras kontaktinformacija pieejama
elektroniskas prakses dlenasgramata vietné www.edy365.com;

lietvede (PrakSu organizacijas joma) =

, elektroniska pasta adrese

19. Parakstot Ligumu, Prakses vieta apliecina, ka ir iepazinusies un saskano Prakses
programmu un Individualo planu.

20. Ligums sastadits 3 (iris) eksemplaros. Viens eksemplars IzghtTbas iestadei, otrs —
Uznémumam, treSais — Praktikantam (vai ta likumiskajam parstavim). Visiem Liguma
eksemplariem ir vienads juridisks spéks.

18.3 talruna numurs:

IV. Pusu rekviziti
Valmieras tehnikums

Juridiska adrese: Vadu iela 3,Valmiera, Juridiska adrese:
Valmieras novads, LV 4201 Reg.Nr.
Reg.Nr. 90009612809 20 .gada
20 .gada
paraksts paraksts
Amats vards, uzvards Amats vards, uzvards

Praktikanta likumiska parstavja
g (ja attiecinams)

Praktikants ¥

Paraksts paraksts



3.1. pielikums pie 26.08.2024. iekS&jiem noteikumiem
“Prakses organizé8anas kartiba”

LIGUMS Nr.
par darba vidé balstTtu macibu praksi

Valmiera, Dokumenta datums
irta

elektroniskas parakstidanas datums
Valmieras tehnikums (turpmak — |zglitibas iestade), registracijas Nr. 9000

adrese Vadu iela 3 Valmiera, Valmieras novads, LV-4201, kuru uz
pamata pérstévg no vienas puses,

7| persona, kurs (-a) rTkojas pamatojoties uz: no otras puses,

un

, personas kods no tresas puses,

izglitojamais i __
ligumu par darba vidé balstitu mactbu praksi (turpmak

visas kopa sauktas Puses), noslédz 8o
— Ligums) un vienojas par sekojoso:

IV. Liguma priekSmets
6. Puses vienojas par darba vidé balstitu macibu prakses (turpmak — DVBM Prakse)
Tsteno$anas nodrodinas fesi
ar kvalifikaciju ¢

uma, kas atrodas
| (turpmak — Prakses
: %iiliididisaskand ar DVBM Prakses
Individualais plans), kas ir Liguma 1.pielikums un ir Liguma

vieta), no g
individualo planu (turpmak
neatnemama sastévdala.

1

7. Individualais plans (t.sk. DVBM Prakses mérkis, uzdevumi, ilgums): Liguma 1. Pielikums.
8. DVBM Prakses sasniegumu vérté$anas kritériju tabula “Prakses sasniegumu vertésana’
— Liguma 2.pielikums.
V. Pu$u piendkumi un tiesihas
9. Izglttibas iestade:

4.13. nodro&ina DVBM Prakses Tsteno$anu saskana ar izglitibas nozares regulgjosiem tiestbu
aktiem, ievérojot tiesThu aktus b&rnu tiesTbu aizsardzibas un darba vidé balstitu méacibu
organiz&$anas un Tstenodanas joma, lzglitibas iestades tiesTbu aktus par DVBM Prakses
Tsteno$anu un citus tiestbu aktus;

4.14. nodrogina Praktikanta iepriek$&jo profesionalo sagatavotibu, iepazistina Praktikantu ar
darba aizsardzibas (darba tiesTbu, darba drogibas, sanitari higi&nisko, ugunsdrosibas)
noteikumiem, tiesTbdm un piendkumiem Prakses laik3;

4.15. nosaka atbildigo personu lzglitibas iestadé par DVBM Praksi (turpmak - Prakses
vaditajs), kura uzrauga prakses norisi, koordiné Praktikanta Istenojama Individuala pléna
izpildi, sniedz atbalstu un konsultacijas Praktikantam par Individuala plana izpildi un
sadarbojas ar Prakses vietas Prakses vaditaju Prakses mérku sasnieg$anai;

4.16. nodrosina, ka Praktikants ir apdrodinats pret nelaimes gadijumiem;

4.17. nodrodina Praktikantu ar darba apgérbu, apaviem un individudlajiem aizsardzibas
[idzekliem atbilstosi kvalifikacijas prastoém un normativajos aktos noteiktajam;

4.18. nodrodina Praktikantam vina tiesTou ievérodanu un uzrauga Praktikantam noteikto
piendkumu izpildi Individuala plana Tsteno$anas laika Prakses vieta;

4.19. shiedz metodisku atbalstu un konsultacijas Praktikantam un Prakses vietai , t.sk. DVBM
Prakses vaditajam uznémuma (turpmak — Uznémuma Prakses vadTtdjs), kur nodrosina
Praktikantam Individuala piana Tsteno$anu Prakses vietd;
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saskano ar Prakses vietu DVBM Prakses Individualo planu;

komunicé ar Prakses vaditdju Prakses vietd un nepiecieS8amibas gadijuma risina
problémsituacijas;

atsauc Praktikantu no Prakses vietas, {Tdz Prakses vietd konstat&to trOkumu un apstékju
hoskaidrodanai unfvai novérdanai, par to pazinojot Prakses vietai, k& arm péc Pusu
rakstiskas vienoSanas maina Prakses vietu, ja Prakses vietd tiek konstaté&ti Praktikanta
dzivibu vai vesellbu apdraudosi apstakli, vai DVBM Prakses saturs neatbilst
Individualajam pldnam, vai Praktikantam radudies objekiivi personigi apstak|i Prakses
vietas mainai;

novérté DVBM Praksi, pamatojoties uz Praktikanta DVBM Prakses dokumentiem un
prezentaciju;

kompensé, ja Praktikantam nepiecieSsams, DVBM Prakses laikd transporta un/ vai
dienesta viesnicas uzturéSanas izdevumus, saskana ar lzglitibas iestades iek3&jiem
noteikumiem.

Uznémums:
lfguma 1.punktd noradtaja laika, nodrosina Praktikantam Prakses vietd DVBM Praksi
atbilstosi Individualajam pidnam;
nodrodina Prakiikanta civiltiesiskds atbildTbas apdrosindsanu Individuala plana
Tstenodanas laika atbilstosi DVBM Prakses Ligumam;
noriko Uznémuma atbildigo personu — Uznémuma Prakses vaditdju, atbilstoSaja
profesija ar pedagogisko kompetenci ne mazak ki 32 akad&miskas stundas stradajosu
Prakses vietas parstavi, kur§ vada Praktikanta Individugla plana izpildes gaitu, ka arf
sniedz Praktikantam konsultacijas, ievérojot Individudlaja planad noteikto, ki atl
elektroniskaja prakses dienasgramatad novérté Prakiikanta prakses laikd veiktos DVBM
Prakses sasniedzamos rezultatus, sniedz Prakiikanta raksturojumu un ieteikumus
Praktikantam un lzglitibas iestadei;
péc lzglitibas iestddes pieprasijuma uzrada vai iesniedz DVBM Prakses vaditaja
Uznémuma profesiondlas kvalifikdcijas un pedagogisko kompetenci apliecineso
dokumentu kopijas;
jevérojot Individualo planu, iepazistina Praktikantu ar darba aizsardzibas pasakumiem
atbilstosi darba aizsardzTbu regul&joSiem normatfivajiem aktiem, nodroSina ar atbilstosSi
iekartotu DVBM Prakses viefu;
nodroSina Praktikantu ar Prakses veik$anai nepiecieSamajiem materialtehniskajiem
fldzekliem Individudla plana izpildei, Prakses vietas specifiskiem darba aizsardzibas
dzekliem, ka art, ja nepiecieSams, nodrogina ar papildu literatdru Individuadla pltana
noteikto nepiecie§amo prasmju apguvei;
atbiistosi Uznémuma noteiktajai kartibai, instrué Praktikantu par Uznémuma darba
kartibas noteikumiem, darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un elektrodro8ibas iek$&jiem
normafivajiem aktiem un prasibam, par ko Praktikants parakstas attiecigajos Uznémuma
Zurnalos:
ja nozares normativie akti to nosaka, pirms Individuala plana izpildes uzsaks$anas DVBM
Prakses vieta parliecinas par Praktikanta veselibas stavokla atbilsfTbu Individuala plana
Tstenodanas laikd paredzéto darbu veik8anai, pieprasot Praktikantam uzradit attiecigu
medicTniska rakstura dokumentu;
uzdod Praktikantam tadu darbu veik8anu, kas atbilst Individuala plana saturam un taja
noteikto mérku sasniegsanai;

20.10. nosi&dz ar Praktikantu vai ta likumisko parstavi, ja Praktikants ir nepilngadiga persona,

darba Mgumu atbilstodi darba tiesisko attieclbu normativajam regulgjumam vai
vieno&anos par darba vidé balstTiu macibu stipendijas pieskirsanu;

20.11. informé lzgiifibas iestades Prakses vaditaju, ja Prakiikants neveic Individualaja plana

W ot

paredzéto uzdevumu izpildi, neievéro Uznémuma iek§éjas darba karttbas noteikumus un
darba dros$ibas noteikumus un/vai citas izvirzitas prasibas, ka arm nekavéjoties informé
par nelaimes gadijumiem, kuros iesaistits Praktikants un kas notikusi DVBM Prakses
vieta;



20.12. ja pamatotu apstak|u d&! ir nepiecieams, atstadina Prakiikantu no talakas Individuald
plana Tstenoanas DVBM Prakses vieta, rakstiski par to nekavéjoties pazinojot lzglitibas
iestadei, vienlaikus sniedzot pamatotu skaidrojumu;

20.13. uztur tiesibas atteikties no saistibu izpildes, kas izriet no Liguma, ja Praktikants atkartoti
neievéro Prakses vietas noradijumus DVBM Prakses veik8anai, iek3&jas kartibas
noteikumus, darba dro&Toas vai aizsardzibas prasibas, par to rakstiski pazinojot IzghtTbas
iestadei.

21. Praktikantam ir $adas tiesThas un pienakumi:

21.1. iepazities ar Prakses dokumentiem;

21.2. veikt elektroniskaja prakses dienasgramata Individualaja plana noteiktos uzdevumus
noteiktajos terminos un pilna apjoma;

21.3. pirms prakses uzsak3anas iepazities un turpmak ievérot Uznémuma darba kartibas
noteikumus, darba dro§ibas, darba higiénas prasibas, darba aizsardzibas noteikumus,
ugunsdro&ibas noteikumus;

21.4. levérot Uzndmuma Prakses vaditdja noradijumus, saudzigi izturéties pret DVBM
Prakses vietas inventaru, neizpaust Uznémuma komercidlos noslépumus;

21.5. veikt DVBM Prakses uzdevumus, ievérojot Prakses vietas ick$gjos kartibas
noteikumus, veikt darbu kvalitativi un Prakses vietas noteiktajos terminos, ievérot
Prakses vaditaju noradijumus, noformét Prakses dokumentus (aizpildit DVBM Prakses
dienasgramatu, sagatavot DVBM Prakses parskatu) un lidz noteiktajam laikam iesniegt
Izgltitbas iestadé;

21.6. par neieradanos vai liguma uznemto saistibu neievérosanu Prakses vieta un iemesliem,
nekavéjoties pazinot Prakses vietai un Izghtibas iestadei;

21.7. ievérot normativajos aktos noteiktas fizisko personu datu aizsardzibas prasibas;

21.8. uznemties materialu atbildibu par Uznémuma izeniegta inventara bojdjumiem, ja
inventara bojajumi radusies Praktikantam rikojoties apzinati, to izmantojot darba
uzdevumam neparedzatiem mérkiem, neievérojot Uzn&muma iepriek§ noteiktos
inventara izmanto$anas noteikumus;

21.9. veikt obligatas veselibas parbaudes, ja to nosaka Uznémums, pamatojoties uz attiecTgo
nozares normativo aktu;

21.10. praktikantam ir tiesibas atteikties no DVBM Prakses darbu veikSanas, ja darba
apstakl|i rada draudus personiskajai vai apkartgjo cilvéku vesellbai un dzivibai, par to
nekavéjoties pazinojot Prakses vietai un |zglitibas iestadei.

VI. Papildu nosacijumi

22 Katra no Pusam ir atbildiga par Liguma noteikto saistibu izpildi un Latvijas Republikas
normativajos aktos noteiktaja kartiba atlidzina tieSos zaud&jumus, ja tadi radusies kadas
no Pusém prettiesiskas ricibas d&l.

23. Puses DVBM Prakses Tsteno$anas laikd var vienoties par savstarpgjiem norékiniem,
noslédzot par to atseviku vieno$anos, kura paredz samaksas veidu, nosacijumus,
apméru un kartibu, ievérojot attiecigos normativo aktu normas, kuras regulé min&taja
vienoganas ITfguma priekémeta atrunato saistibu jeb attiecTou veidu.

24, |zglitibas iestade un Uznémums, parakstot Ligumu, apliecina, ka Praktikanta personas
dati (vards, uzvards, personas kods), ko |zglitibas iestade ieshiedz Prakses vietai Liguma
noslégdanas bridr, tiks izmantoti saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulu Nr.
2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attiecTod uz personas datu apstradi un $adu
datu brivu apriti, ka arf citem Latvijas Republika spéka esosiem tiesibu aktiem, kas
regul& personas datu izmanto$anu un aizsardzibu. Prakses vieta, apstradajot sanemtos
Praktikanta personas datus Liguma izpildei, ir datu apstradatajs personas datu
aizsardzTbas un apstrades normativo aktu izpratné.

25. \zghtThas iestade un Prakses vieta nodrosina:

25.1. aizsardzibu pret fiziskas iedarbibas raditu Prakiikanta personas datu apdraudé&jumu,

25.2. aizsardzibu, kuru realizé ar programmattras [Tdzekliem, parol&m, sifrésanu, kriptésanu

un citiem logiskas aizsardzibas Iidzekliem;



25.3. tikai pilnvarotu personu piekld$anu pie tehniskajiem resursiem, kas tiek izmantoti
Praktikanta personu datu apstradei un aizsardzibai.

26. Ligums stdjas spéka ar ta parakstiSanas dienu un ir spéka [1dz Pusu saistibu pilnTgai

izpildei.

27. Ligums var tikt izbeigts $3dos gadijumos:

27.1. Pusém rakstiski par to vienojoties;

27.2. ja Praktikants vienpuségji izbeidz LTgumu ar Izglitibas iestadi par [zglitTbas programmas
apguvi vai vienojas par lzglitibas programmas mainu pret citu, vai noformé vienoSanos
par macibu partraukumu.

28. Uznémums vienpuséji izbeidz LTgumu, 5 darbdienas ieprieks, par to rakstiski pazinojot
Izgltibas jestadei un Praktikantam, ja Praktikants atkartoti neievéro Uznémuma vai
Uznémuma Prakses vaditja noradijumus un/vai Uzndmuma iek&&jas darba kartTbas
noteikumus, visparéjus darba aizsardzTbas noteikumus un citus Uznémuma noteikumus,
par kuru ievéro$anu un izpildi Praktikants ir parakstijies Uzn@muma attiecigajos Zurnalos,
vai citas LTguma noteiktas saistibas.

29. lzgitibas iestdde vienpuséji izbeidz Ligumu, 5 darbadienas iepriek8 par to rakstiski
pazinojot Uznémumam, ja Uznémums nepilda Liguma noteiktas saistibas.

30. Ja kdda no Pusém partrauc Ligumu ta noteikumu neievérodanas gadijuma no kadas
Puses, tad $adam parkapumam jablt argumentéti dokumentétam rakstiski, un par
vienpuséju Liguma lausanu péargjas Puses jabridina rakstiski vismaz 10 darbdienas
iepriek§. Liguma izbeig$anas gadijuma Pusém ir pilntba jaizpilda visas saistibas, kas
radusas dz Liguma izbeigSanai. Puse, kuras parkdpuma dé&| Ligums tiek izbeigts, sedz
pargjam, Pusém nodaritos tieSos zaud&jumus pilnd apméra cilvéktiesiskaja kartiba.

31. Visus stridus par Liguma saistibam Puses risina parrunu celd. Ja Puses par stridus
atrisind$anu nevar vienoties parrunas, tad tas tiek risinats tiesad l-atvijas Republikas
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

32. Visi Liguma izdaritie grozijumi ir spéka tikai tada gadijum3, ja tie iesniegti rakstiski un
apstiprinati ar visu Pusu parakstiem.

33. Konta 18 izpildé Izgfitibas iestad

33.1. & talruna numurs §
adrese ,

33.2. Izgiitibas iestddes prakses vaditdjs Vi
elektroniskas prakses dienasgramata vietné v

33.3. lietvede (PrakSu organizacijas joma) ¢

, elekironiska pasta adrese

34. Parakstot Ligumu, Prakses vieta apliecina, ka
programmu un Individualo planu.

35. Ligums ir sagatavots elektroniska dokumenta veidd un paraksiits ar drodu elektronisko

i, elektroniskd pasta

kuras kontaktinformacija piegjama

talruna numurs:

ir iepazinusies un saskano Prakses

parakstu.
IV. Pusu rekviziti

Valmieras tehnikums Juridiska adrese:
Juridiska adrese: Vadu iela 3,Valmiera, Regd.Nr.
Valmieras novads, LV 4201 20 .gada
Red.Nr. 90009612809
(paraksts)* (paraksts)*
Amats véards, uzvards Amats vards, uzvards
Praktikants vards uzvards Praktikanta likumiska parstavja
(paraksts)* vards uzvards (ja attiecinams)

(paraksts)®

*DOKUMENTS PARAKSTITS ELEKTRONISKI AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU,
KAS SATUR LAIKA ZIMOGU.



